- projet d’ordre du jour -
Séance du CA du 18 mai 2021

Horaire de
Porteur
passage
. Information de la Présidente
L. Adoption du PV de la séance du CA du 16 mars 2021
L. Points stratégiques
31 Vote : membre fondateur de la fondation abritée suite dissolution de la FCS
= | (CAFCS le 2 juin) A. SARFATI
3.2 | Information : Etat d’avancement des travaux sur la Loi Programmation
Recherche
3.3 | vote : Charte Partenariale M. MARITON
3.4 | Information : Etat d’avancement du dossier laboratoire anti dopage 0. CHOURROT
3.5 | Information : Résultat du marché Réhabilitation du Batiment 409 destiné | N. HERRBACH
a accueillir le laboratoire anti dopage
Iv. Points gouvernance
a1 Information : Bilan des conventions et autres délégations du Conseil
) d’Administration a la présidente 2020 A. LEVRAT
Vote du point : nomination des représentants enseignants, chercheurs et
4.2 | étudiants au sein du conseil de la documentation de I'université Paris- | j SEMPERE
Saclay.
V. Points de fonctionnement
5.1 | Vote : demande de remise gracieuse d'un montant de 10k€ N. HERRBACH
5.2 | Vote: convention attribuant une subvention de 15 k€ au Paris-Sud N. HERRBACH
Université Club
5.3 Vote : Allongement de la durée de I'année universitaire 2020/2021
) jusqu'au 31 décembre 2021 I. DEMACHY
5.4 Vote du pqint : (re) val'idation des places Médecine, Maieutique, I. DEMACHY
Ondotologie, Pharmacie
5.5 | Vote : tarifs complémentaires Formation Initiale et Formation Continue I. DEMACHY
5.6 Vote : Avenant n°2 a la convention pour la mise en ceuvre de I'opération de
) réalisation du Learning Center de I'Université Paris-Saclay V. LANVERS
Vote : Avenant n°2 3 la convention n°2018/03 entre le MESRI, I’Université
5.7 | Paris Saclay et 'EPAURIF relative a la création d’un péle d’enseignement sur | v | ANVERS
le batiment 425 dans le cadre du projet Renovalo
Vote : Accord cadre de Travaux de plomberie, de ventilation et
5.8 | d’assainissement pour I'ensemble des batiments, des locaux et des sitesde | N. HERRBACH
I'Université Paris Saclay
5.9 | Vote: La Cité internationale universitaire de Paris (CiuP) C. DESCOURS
VII. | Points Ressources Humaines
Information : Présentation des données RH consolidées périmetre
7.1 R. SIOLY

employeur I’Université Paris-Saclay, Etablissements Composantes et
Universités Membres Associées




