Le 15 Novembre 2018
Cher.e.s collegues,

Les salariés chargés de la collecte au SIOM de Villejust se sont mis en
greve le ler Novembre dernier, suite aux conditions de reprise
scandaleuses que cherche a leur imposer leur nouvel employeur SEPUR,
qui vient d'emporter 1'appel d'offres du SIOM par une offre inférieure de
pres de 700 000€ a ses concurrents.

Pour obtenir ce prix défiant toute concurrence, les pertes de salaires suite a
la suppression de différentes primes se monteraient a plusieurs centaines
d'euros par mois, sur des salaires compris entre 1400€ (pour les débutants)
et 1800€ (apres 20 ans d'ancienneté). A ceci s'ajouteraient une

annualisation du temps de travail (semaines de 6 jours, travail le dimanche...), la
remise en cause des représentations du personnel, et des projets de licenciements
massifs a trés bréve échéance.

Voici le lien pour accéder a une pétition de soutien et avoir des
explications sur ce conflit.

https://chn.ge/20AQaC 1

Et voici un autre lien avec une interview filmée des travailleurs qui
expliquent bien leur situation,

https://www.youtube.com/watch?v=n4A-rKMUIKI

N'hésitez pas aussi a interpeller vos €lus. Les communes concernées sont :

La CPS : Ballainvilliers, Bures-sur-Yvette, Champlan, Gif-sur-Yvette, Gometz-le-
Chatel, Igny, La Ville du Bois, Les Ulis, Linas, Longjumeau, Montlhéry, Orsay,
Palaiseau, Saclay, Saint Aubin, Vauhallan, Villebon sur Yvette, Villejust, Villiers-le-
Bacle

la CCHVC : Chevreuse et St Rémy les Chevreuse


https://chn.ge/2OAQaC1
https://www.youtube.com/watch?v=n4A-rKMUIKI

